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FATO RELEVANTE 

 

VITRU EDUCAÇÃO S.A. (“Companhia”), em atendimento ao disposto na Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 

1976, conforme alterada, e na regulamentação da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”), em especial na 

Resolução nº 44, de 23 de agosto de 2021, informa ao mercado que inicia um processo de transição da posição 

de Diretor Presidente (“CEO”), como parte de seu plano de sucessão executiva e do aprimoramento contínuo 

de sua governança corporativa, em conformidade com a legislação vigente e com as melhores práticas de 

mercado. 

O Conselho de Administração aprovou, nesta data, o início do período de transição da posição de CEO, 

atualmente ocupada por William Matos, para José Aroldo Alves Jr. O processo de transição ocorrerá até 29 de 

abril de 2026, com o objetivo de garantir uma condução estruturada, assegurando a continuidade estratégica, 

a preservação do conhecimento institucional e a observância das melhores práticas de governança. 

Ao final desse período, William Matos deixará as funções executivas e passará a integrar o Conselho de 

Administração, continuando a contribuir ativamente com a Companhia a partir dessa nova posição. O Sr. José 

Aroldo Alves Jr. assumirá, a partir de então, integralmente a posição de CEO.  

Desde a combinação de negócios com a UniCesumar, em 2021, a Companhia vem executando uma estratégia 

consistente de crescimento escalável. Ao longo de quatro anos à frente da Vitru, William Matos exerceu papel 

central na consolidação da Companhia, fortalecendo seus pilares acadêmicos, expandindo o modelo digital, 

liderando a integração cultural entre as operações, capturando sinergias relevantes e conduzindo marcos 

estratégicos importantes, como a migração para o Novo Mercado da B3 e a adaptação da Companhia ao novo 

marco regulatório do setor educacional. 

Em outubro de 2025, a Companhia anunciou a contratação de José Aroldo Alves Jr., executivo com sólida 

trajetória no setor educacional, com ampla experiência em planejamento de operações e execução de modelos 

de ensino a distância, presencial.  

Ao longo de sua carreira, Aroldo liderou iniciativas relevantes de crescimento, eficiência operacional e 

integração de modelos educacionais em escala, sendo reconhecido por sua capacidade de combinar visão 

estratégica com execução disciplinada. O executivo contribuirá na aceleração do plano de crescimento e 

eficiência da Vitru. 

Segundo o Presidente do Conselho de Administração, Edson Peli, a transição assegura uma continuidade ao 

plano estratégico da Vitru, fortalecendo seus pilares de governança e criação de valor sustentável para 

acionistas, colaboradores e alunos. 

A Companhia informa ainda, que realizará conferência aberta ao mercado em 05 de fevereiro de 2026, às 9h00 

(horário de Brasília), para apresentação dos detalhes da transição. Para acessar a conferência clique aqui. 

 

São Paulo, 04 de fevereiro de 2026. 

Gabriel Silva Lobo Leite 

Diretor Financeiro e de Relações com Investidores 

https://tenmeetings.com.br/ten-events/#/webinar?evento=Vitru%7CFatoRelevante_934
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CVM Registered – No. 02705-7 

MATERIAL FACT 

VITRU EDUCAÇÃO S.A. (“Company”), in compliance with the provisions of Brazilian Law No. 6,404, dated 

December 15, 1976, as amended (the Brazilian Corporations Law), and with the regulations issued by the 

Brazilian Securities and Exchange Commission (Comissão de Valores Mobiliários – “CVM”), especially CVM 

Resolution No. 44, dated August 23, 2021, informs the market that it is initiating a transition process for the 

position of Chief Executive Officer (CEO), as part of its executive succession plan and its ongoing efforts to 

enhance corporate governance, in compliance with applicable legislation and market best practices.  

The Board of Directors approved the transition of the Chief Executive Officer (CEO) position currently held by 

William Matos to José Aroldo Alves Jr. This transition process is expected to be completed by April 29, 2026, 

with the objective of ensuring a structured transition, preserving strategic continuity, safeguarding institutional 

knowledge, and complying with the best governance practices. 

At the end of this period, William Matos will step down from executive duties and will join the Board of Directors, 

continuing to actively contribute to the Company from this new role, while José Aroldo Alves Jr. will fully assume, 

thereafter, the position of CEO. 

Since the business combination with UniCesumar in 2021, the Company has been executing a consistent 

strategy of scalable growth. Over four years leading the Company, William Matos played a central role in the 

consolidation of the Company, strengthening its academic pillars, expanding the digital model, leading the 

cultural integration across operations, capturing relevant synergies, and driving important strategic milestones, 

such as the migration to B3’s Novo Mercado segment and the Company’s adaptation to the new regulatory 

framework for the education sector. 

In October 2025, the Company announced the hiring of José Aroldo Alves Jr., an executive with a solid track 

record in the education sector and extensive experience in planning operations, and the execution of distance 

and on-campus education models. 

Throughout his career, Aroldo has led significant initiatives focused on growth, operational efficiency, and the 

large-scale integration of educational models, and is recognized for his ability to combine strategic vision with 

disciplined execution. The executive will play a key role in accelerating Vitru’s growth and efficiency strategy. 

According to the Chairman of the Board of Directors, Edson Peli, the transition ensures strategic continuity, 

strengthens governance, and supports the creation of sustainable value for shareholders, employees, and 

students. 

The Company also informs that it will hold a conference call open to the market on February 5, 2026, at 9:00 

a.m. (BRT time), to present further details regarding the transition. To access the conference call, please click 

here. 

 

São Paulo, February 4th, 2026 

Gabriel Silva Lobo Leite 

Chief Financial and Investor Relations Officer 

https://tenmeetings.com.br/ten-events/#/webinar?evento=Vitru%7CFatoRelevante_934
https://tenmeetings.com.br/ten-events/#/webinar?evento=Vitru%7CFatoRelevante_934

